
2025年 3月 3日 

報道機関関係者 各位 

株式会社メイテック 

代表取締役社長 関口晃介 

株式会社メイテックフィルダーズ 

代表取締役社長 板倉光朋 

メイテックグループ 技術職の 2026年度新卒採用目標:850名 

メイテックグループの株式会社メイテックと株式会社メイテックフィルダーズは、

2026年 3月に大学・大学院等を卒業される予定の理系学生 850名の採用目標を掲げて、

本年 3月より採用活動を開始します。 

 メイテック メイテック 
フィルダーズ 

合計 

技術職 2026年 4月 
新卒入社 採用目標人数 

400名 450名 850名 

※1 上記の数字は、すべて理系学生の方が対象です。 
※2 メイテックフィルダーズは、高専・短大・専門学校卒の方も対象としています。 
※3 採用に関する詳細は下記の採用サイトをご覧ください。 

株式会社メイテック採用サイト https://recruit.meitec.co.jp/mt/graduate/ 

株式会社メイテックフィルダーズ採用サイト https://recruit.meitec.co.jp/mf/fresh/ 

 

株式会社メイテックと株式会社メイテックフィルダーズには、本年1月末時点で、総員

12,235 名のエンジニア社員が在籍し、設計開発のプロフェッショナルとして活躍してい

ます。そして、60歳を超えて「生涯プロエンジニア®」として活躍するエンジニア社員の

延べ人数は、本年3月末時点で 792名を見込んでおります。 

今後とも、生涯プロフェッショナルを目指し、成長とキャリアアップが期待できるエン

ジニアを積極的に採用して参ります。 

＜本件に関するお問合せ先＞ 株式会社メイテック 広報部／三宅、島田 

TEL：050-3033-0948 E-mail：kouhou@meitec.com 

https://recruit.meitec.co.jp/mt/graduate/
https://recruit.meitec.co.jp/mf/fresh/

